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RELEASE-HIGHLIGHTS:
FIS/hrd FÜR HR-ABTEILUNGEN
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RELEASE-HIGHLIGHTS FIS/hrd
HINWEIS

Die in diesem Dokument enthaltenen Angaben und Informationen von FIS Informationssysteme und Consulting 

GmbH sind freibleibend und unverbindlich. Die Informationen stellen nur einen Auszug dar und geben den aktuellen 

Stand wieder. FIS behält sich nachträgliche Änderungen dieser Angaben und Informationen ausdrücklich vor.

Die Angaben und Informationen in diesem Dokument stellen vertrauliche Informationen von FIS dar und sind 

vom Empfänger geheim zu halten. Insbesondere eine Weitergabe dieser Angaben und Informationen an Dritte 

ist untersagt.
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RELEASE-HIGHLIGHTS FIS/hrd
DIE ANWENDUNG UND IHR NUTZEN

Mit FIS/hrd bietet FIS jeder HR-Fachabteilung und allen SAP-Systembetreibern Werkzeuge für eine komfortable und 

zeitgemäße technische und organisatorische Unterstützung ihrer Tätigkeiten. Wenn Ihnen die Themen Sicherheit und 

revisionsfähige Entwicklung ein Anliegen sind, treffen Sie mit FIS/hrd genau die richtige Entscheidung. Schwerpunkte 

liegen u. a. in den Bereichen:

▪ PCM – Payroll Change Management

▪ Recherche in Abrechnungsdaten

▪ Revisionssicherheit im Customizing

▪ Optimierung von Wartungsprozessen

▪ Systemmigration und -reengineering

▪ Qualifizierte Vorher-Nachher-Analysen

▪ Analyse der vorhandenen HCM-Daten
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Copy Convert Compare – CCC

▪ Auswertemöglichkeit der Transferprotokollierung

▪ Aufnahme neuer (auch internationaler) Tabellen in den Standard. Verarbeitung neuer Abhängigkeit zwischen Tabellen.

▪ Verwaltungsoberfläche für Massenvergleiche

▪ Subtypebene und Anzahl Tabelleneinträge bei DIA protokollieren und auswerten

▪ Die Anonymisierung aus dem Transferszenario heraus deaktivieren

2023/1 – Aktuelle Neuerungen



5

RELEASE-HIGHLIGHTS FIS/hrd

Schemen und Regeln Analyzer – SRA

▪ Abhängigkeiten zu obligatorischer Notiz oder Transportfreigabestatus beim Löschen von Schemen und Regeln antizipieren

▪ Abfrage bzw. automatisches Eintragen von Vorschlagswerten bei Schemen und Regeln

▪ Anzeige von Tabelleninhalten auch in ihren Versionen: Aus dem SRA heraus oder auch als eigene Transaktion weiter ausgebaut

▪ Kundeneigene Funktionen für Schemen in die Navigation mit einbinden

2023/1 – Aktuelle Neuerungen
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IHR ANSPRECHPARTNER

Wenn Sie Fragen, Anregungen oder Feedback haben, kommen Sie gerne auf uns zu. 

Bitte beachten Sie, dass es sich bei den Informationen in diesem Dokument lediglich um Auszüge handelt. 

Ausführliche Release-Informationen erhalten Sie gerne auf Nachfrage. 

Claudio Endres
Produktmanagement@fis-gmbh.de

mailto:Produktmanagement@fis-gmbh.de
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